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A u m e n t a  i l  r i s c h i o  v e r t e n z e  n e l  l a v o r o  d o m e s t i c o   

L’8,3% delle famiglia italiane ha almeno un 

collaboratore domestico 

 Lavoro nero in crescita: tasso di irregolarità al 58,3% 

I S P E T T O R A T O  

D E L  L A V O R O  

M i n o r e  r i c o r s o  

a l  t r i b u n a l e ,  

m a  a u m e n t o  

a c c o r d i  

i n f o r m a l i  

N e l  2 0 1 7 ,  s u  

1 . 0 6 8  p r a t i c h e  

a p e r t e  d a l l ' I N L  

i l  5 4 , 2 %  è  

r i s u l t a t o  

i r r e g o l a r e  

Vertenze nel lavoro domestico:  
il confine tra legalità e necessità 

DOSSIER 10 

 

1. Chiarezza e trasparenza in fase di colloquio  

2. Dichiarare all'INPS l'inizio rapporto di lavoro e sottoscrivere 

il contratto di lavoro 

3. Redigere la busta paga e pagare con bonifico 

4. Versare i contributi INPS e Cassacolf  

5. Conservare tutta la documentazione 

Come prevenire una vertenza 

Cause primarie delle vertenze 

Lavoro nero 

Art 13 CCNL 

Sotto-

inquadramento 

Art 10 CCNL 

Contributi  

non versati 

INPS 

Straordinari, 

ferie, riposi 

Art 14, 16, 17, 

18 CCNL  

 Per il 53,7% dei datori di lavoro il rapporto si basa sulla fiducia  

Dati Istat, Censis, INL 


