IL VALORE DEL LAVORO DOMESTICO
IL RUOLO ECONOMICO E SOCIALE DELLE FAMIGLIE DATORI DI LAVORO

Ricerca DOMINA realizzata da Fondazione Leone Moressa

DOSSIER 2

L'OPINIONE DEGLI BENEFICI DEL CCNL 2013:
OPERATORI DEL SETTORE

LE PRINCIPALI NOVITA'

ART.15 C.9 (ASSUNZIONE PER SOSTITUZIONE)
PRECISAZIONI BUROCRATICHE

TUTELE MATERNITA', MALATTIA

REGOLARIZZAZIONE PERMESSI E RIPOSO
RISOLUZIONE RAPPORTO DI LAVORO E PREAVVISO

GLI EFFETTI DEL CCNL 2013
PER LE FAMIGLIE

76,6% POSITIVI
SOVVENZIONI Facilita i rapporti con il lavoratore;

PUBBHICHE 23,4% NEGATIVI
15,7% ADEGUATE Maggiori oneri; Piu burocrazia

84,5% NON ADEGUATE

L'invecchiamento demografico e le dinamiche sociali porteranno
un aumento del fabbisogno di assistenza domiciliare.

Le Famiglie

Lo Stato
Entrambi

DOMINA

ASSOCIAZIONE NAZIONALE FAMIGLIE
DATORI DI LAVORO DOMESTICO

Firmataria del C.C.N.L. sulla disciplina del rapporto di lavoro domestico
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